


BEM-VINDO

O EaD FAMESC, garantindo a exceléncia
em educacdo, oferece, além de professores
qualificados, ensino online, prdtico e
acessivel. Assim, possibilitamos que vocé
estude onde e quando quiser, com a mesma
gualidade do ensino presencial. Por meio de
recursos e métodos inovadores, encurtamos
distdncias e ajudamos vocé a estar mais
perto de alcancar o seu sonho.
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O curso

CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA
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PERIODO DE REALIZAGAO
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Objetivos do curso

As necessidades de um mercado cada
vez mais exigente, competitivo e
globalizado, obriga as organizacdes a
estarem revendo seus mecanismos de
administracdo e atualizando-os as
novas realidades. O Curso Tecnoldgico
em Gestdo de Recursos Humanos da
Faculdade Metropolitana S&o Carlos -
FAMESC objetiva qualificar os
profissionais para atuarem no
planejamento e gerenciamento de
gestdo de pessoas, alinhando-os o
planejamento estratégico e favorecendo
o desenvolvimento de competéncias,
visando que as organizacdes alcancem
seus objetivos de maneira



Linhas de Atuacdo

O tecndlogo em Recursos Humanos cuida
da gestdo de pessoas dentro de empresas
e instituicdes. Ele desenvolve e gerencia
planos de carreira, analisa estratégias
institucionais, elabora planos tdticos e
operacionais de recrutamento, selecdo,
avaliacdo, treinamento de pessoal. Participa,
ainda, da execucdo da politica salarial da
organizacdo. Também planeja programas
gue visem a melhoria da qualidade de vida
dos funciondrios no ambiente de trabalho.
Cabe ao profissional a avaliagcdo da
necessidade de novos colaboradores que
garantam a viabilidade do processo
produtivo da empresa, assim como é sud
funcdo realizar o manejo do quadro de
funciondrios. Para isso, o gestor em RH
precisa dominar as técnicas de
gerenciamento de pessoas.



Matriz curricular

Carga
Horaria

Introducdo ao EaD -
Comunicacao Empresarial -
Comportamento e Clima

Organizacional

Gestdao Empresarial -
Planejamento Estratégico -
Disciplina Optativa 1 -
Total 360h

1° Periodo

Carga
Horaria

Formacdo de Competéncias -
Recursos Humanos Fundamentos

e Processos

Legislacdo Trabalhista,

Previdencidria e Contratos

Tépicos Avancados em Recursos

Humanos

Etica nas Organizacdes -
Disciplina Optativa 2 -
Total

400h

2° Periodo




Carga
Horaria
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420h

3° Periodo

Carga
Horaria

Empreendedorismo -
Motivacdo e Lideranca -
Treinamento e Desenvolvimento -
Planejamento e Desenvolvimento

de Carreira

Avaliacdo e Desempenho -
Extensao Integrada Il -

420h

4&° Periodo



Matriz curricular

. o Carga
Disciplinas Optativas Horaria

Marketing Pessoal e Etiqueta -
Cerimonial e Protocolo -
Organizacao de Eventos e Feiras -
Educacao Ambiental -
=N
Salde e Seguranca do Trabalho -
Gestdo e Informacdo e do
Conhecimento
Elaboracdo e Planejamento de
Projetos Sociais
S
Historia e Cultura Afro-brasileira
e Indigena



Coordenacdo

Como Coordenador do Curso de
Gestdo Desportiva e de Lazer,
acompanharei vocé ao longo da
sua trajetéria académica.

Serd uma grande alegria acolhermos
VOCE neste caminho, em que
trabalharemos arduamente para
que a sua experiéncia nessa modalidade
de aprendizagem seja efetiva e inovadora.
Conte sempre comigo!



Mestra em Cognigdo e Linguagem pela
Universidade Estadual do Norte Fluminense
Darcy Ribeiro - UENF
Especialista em Docéncia e Gestdo do
Ensino a Disténcia
Especialista em Transtorno do Espectro Autista
Especialista em Psicopedagogia
Graduada em Psicologia
Graduada em Pedagogia



Mestra em Ciéncias das Religides
pela Faculdade Unida de Vitdria
Especialista em Direito Penal e Processual
Penal Especialista em Docéncia e Gestdo do EAD
Graduada em Direito



Mestra em Economia Empresarial pela
Universidade Céndido Mendes - UCAM
Especialista em Docéncia e Gestdo
no Ensino a Disténcia
Especialista em Educacdo Fiscal,
Gestdo Social e Desenvolvimento de Projetos
Graduada em Administracdo
Graduada em Licenciatura em Ciéncias com
HabilitacGo em Matemdtica



Doutora em Memdéria Social pela
Universidade Federal do Estado do
Rio de Janeiro - UNIRIO
Mestra em Memoria Social pela Universidade
Federal do Estado do Rio de Janeiro - UNIRIO
Especialista em Docéncia e Gestdo
no Ensino a Disténcia
Especialista em Gestdo Educacional e
Prdticas Pedagogicas
Graduada em Servico Social



Professores

Mestre em Cognicdo e Linguagem pela
Universidade Estadual do Norte Fluminense
Darcy Ribeiro - UENF
Especialista em Educacdo Ambiental e
Sustentabilidade
Especialista em Docéncia e Gestdo no
Ensino a Disténcia
Especialista em Gestdo Educacional
e Prdticas Pedagogicas
Especialista em Docéncia e Pesquisa
para o Ensino Superior
Graduado em Gestdo Ambiental
Graduado em Administracdo
Graduado em Ciéncias Contdbeis



Doutora em Cognicdo e Linguagem pela
Universidade Estadual do Norte Fluminense
Darcy Ribeiro - UENF
Mestra em Cognicdo e Linguagem pela UENF
Especialista em Gestdo Educacional e
Prdticas Pedagoégicas
Especialista em Docéncia e Gestdo do EAD
Graduada em Letras Portugués/inglés



Doutora em Ciéncias da Educacdo na
Universidad Auténoma de Asuncion
Mestra em Economia Empresarial
pela Universidade Candido Mendes
Especialista em Docéncia e Gestdo do
Ensino a Distancia
Especialista em Gestdo Escolar e
Praticas Pedagogicas
Especialista em Planejamento Educacional
Especialista em Educacdo Fiscal
Gestdo Social e Desenvolvimento de Projetos
Graduada em Ciéncias Econémicas



Mestre em Cognicdo e Linguagem pela
Universidade Estadual do Norte Fluminense
Darcy Ribeiro — UENF
Especialista em Gestdo e Docéncia no EAD
Especialista em Administracdo Hospitalar Especialista
em Gestdo Educacional e Prdticas Pedagogicas
Especialista em Gestdo Estratégica de Pessoas
Especialista em Gestdo Empresarial Estratégica
Especialista em Administracdo
Graduado em Bacharel em Teologia
Graduado em Administracdo



Mestra em Ensino e suas Tecnologias
pelo Instituto Federal Fluminense -

IFF campus Campos - Centro
Especialista em Docéncia e Gestdo em EAD
Especialista Gestdo Educacional e
Prdticas Pedagogicas
Especialista Satde Pdblica
MBA em Administra¢c@o de Empresas com
Enfase em Recursos Humanos
Graduada em Gestdo Hospitalar
Graduada em Psicologia
Graduada em Letras



®» NOTA DO ENEM

Vocé pode utilizar a sua nota do ENEM para
ingressar nos cursos do EAD FAMESC e ainda
concorrer a descontos e bolsas de estudo.

® REINGRESSO

E a forma de ingresso permitida aos portadores
de diploma de Curso Superior devidamente
reconhecido pelo MEC. O reingresso do aluno
serd possivel mediante disponibilidade.

® VESTIBULAR ONLINE

O aluno poderd realizar nosso vestibular em
sistema 100% on-line sem necessitar comparecer
a instituicto. Acesse pelo enderego:
www.ead.famesc.edu.br/

®» TRANSFERENCIA INTERNA

A transferéncia interna é uma forma de
mobilidade académica mediante a qual o aluno
da graduagdo FAMESC poderd transferir-se para
outro curso de graduagdio da instituigdo.

» TRANSFERENCIA EXTERNA

Alunos regularmente matriculados em outras
instituicdes de Ensino Superior no Brasil que
tenham interesse em fazer transferéncia externa
para a FAMESC poderdo requerer vaga em
curso igual ou a compativel, de acordo com a
disponibilidade de vagas.

AINDA ESTA COM DUVIDAS?
ENTRE EM CONTATO COM A GENTE.
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